
 

 

Die Arbeitgeber gehen zur Tarifrunde 2024 bisher überhaupt nicht auf die ver.di-

Forderung ein und haben bisher kein Angebot eingebracht. 

Jetzt muss Druck aufgebaut werden! 

 

  

•  Erhöhung der Entgelttabellen sowie der 
individuellen Entgelte um 12 %, 
mindestens um 400 € je Monat 

 

•  Erhöhung der Vergütung der 
Auszubildenden und Dual Studierenden um 
185 € je Monat 
 

•  Laufzeit 12 Monate. 

 

Wann und wo: 
am 15. April 2024, ab 06 Uhr* 

an allen Standorten in Hessen 

*mit Beginn des Warnstreiks / der jeweiligen Dienstschicht bis zum 

Beginn der nächsten regulären Dienstschicht (am Folgetag) 

ver.di ruft die Auszubildenden und dual Studierenden im 
Betriebseinsatz / im HUB bei den Unternehmen: 

• Deutsche Telekom AG, 

• Deutsche Telekom Technik GmbH (DTT), 

• Deutsche Telekom Service GmbH (DTS), 

• Deutsche Telekom Außendienst GmbH (DTA), 

• Telekom Deutschland GmbH (T-Deutschland), 

• Deutsche Telekom Geschäftskunden GmbH (DT GK) 

• Deutsche Telekom IT GmbH (DT IT), 

• Deutsche Telekom Individual Solutions & 
Products GmbH (ISP), 

• Power and Air Condition Solution Management GmbH 
(PASM), 

• Deutsche Telekom Security GmbH (DT Sec) 

• Deutsche Telekom IoT GmbH (DT IoT) 

• BuyIn GmbH  

• DeTeFleet Services GmbH  
 
zu vollschichtigen Warnstreiks auf. 

V.i.S.d.P.: ver.di-Bundesverwaltung, Fachgruppe IKT, Zentrale Arbeitskampfleitung, Pascal Röckert, Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin 


